
 

Suchen Sie einen Arbeitgeber,  
der Ihnen viel mehr bietet als nur einen Job? 

Die Gemeinde Großmehring sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
Mitarbeiter (m/w/d) für den Bauhof 

 einen sicheren Arbeitsplatz im öffentlichen Dienst 
 eine vielseitige und verantwortungsvolle Arbeit im Team 
 Vergütung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD) sowie attraktive 

Zulagen, wie Wochenend-/ Rufbereitschaftszulagen 
 Alle Zusatzleistungen des öffentlichen Dienstes, wie z.B. Altersvorsorge (ZVK) 

Ihre Aufgaben 

Ihr Profil 

 Ausbildung zum Straßenwärter/in, Straßenbauer/in, Maurer/in, GaLa-Bauer/in, 
Schreiner/in, Zimmerer/in, Schlosser oder Berufe aus dem Bauhauptgewerbe mit 
entsprechender Berufserfahrung 

 Erfahrung im Umgang mit Fahrzeugen und Baumaschinen 
 Bereitschaft zu Winter- und Wochenenddiensten, Rufbereitschaft 
 gesundheitliche Eignung, Belastbarkeit, Teamfähigkeit 
 gültige Fahrerlaubnis der Klasse B und idealerweise C/E oder  

Bereitschaft zum Erwerb der Fahrklasse C/E 
 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe  
Ihres Eintrittstermins per E-Mail an Frau Steczek (Personalamt):  
Email: silke.steczek@grossmehring.de 
 
Das Beschäftigungsverhältnis richtet sich nach den Bestimmungen des Tarifvertrages des öffentlichen Dienstes 
(TVöD).   

 

 Instandhaltungstätigkeiten an Straßen, Wegen, Plätzen und Liegenschaften 
 Unterhalt und Pflege der gemeindlichen Grünanlagen und Gehölze 
 Allgemeine Bauhoftätigkeiten und Winterdienst 

Wir bieten 

Leitung Bauhof 


